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grafica que puede dificultar la comprension de lectura.



Presentacion

Presentamos a la comunidad educativa una cuenta global de la gestidn pedagdgica y financiera del Liceo
San Felipe Benicio correspondiente al afio escolar 2025 con el fin de transparentar el funcionamiento
integral del LSFB, teniendo en cuenta diversos ambitos de accion como institucion educativa en
coherencia con el caracter de Colegio de Iglesia Catdlica, integrante de la Fundacion Educacional Liceo San
Felipe Benicio que funciona al alero de la Orden Siervos de Maria.

Esta mirada retrospectiva de nuestro quehacer del afio 2025 se enmarca muy especialmente en el
contexto de la conmemoracién de nuestros 70 afos de vida como establecimiento educacional de
ensefianza media, el mas antiguo de la ciudad de Coyhaique. Sin duda, esta circunstancia nos enorgullece
y nos anima a continuar creciendo gradualmente en bien de nuestros estudiantes a quienes nos debemos
como educadores.

Por otra parte, si bien la realizacién de una cuenta publica anual constituye una obligacion legal para
todos los establecimientos educacionales subvencionados, lo que nos interesa fundamentalmente es dar
un sentido a esta exigencia, revisando criticamente nuestro desarrollo integral como Liceo, con el fin de
generar rectificaciones o innovaciones que permitan mejorar nuestra labor educativa.

Para una institucion como el LSFB, resulta esencial llevar a cabo una gestion trasparente, con estricto
apego a lo que proponemos en nuestro Proyecto Educativo Institucional, que es fiel reflejo del carisma de
la Orden Siervos de Maria, considerando la normativa educacional vigente en nuestro pais, teniendo muy
en cuenta nuestra calidad de Liceo subvencionado por el Estado gratuito y sin fines de lucro.

Esperamos que quienes lean detenidamente esta Cuenta Publica puedan valorar el trabajo realizado en el

ano 2025 a partir de los antecedentes que entrega cada area de trabajo.

Agradecemos desde ya su acogida y la revision detenida de |la presente Cuenta Publica correspondiente a

la gestidn del afio escolar 2025.

Atentamente

La Direccién

Coyhaique, 30 de marzo de 2026.-
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oo TRLTEEHE PROYECTO DE MEJORAMIENTO EDUCATIVO (PME) 2025
LEY SUBVENCION ESPECIAL PREFERENCIAL (SEP)

El Plan de Mejoramiento Educativo resume el cumulo de acciones que apuntan directamente al
mejoramiento de los procesos de aprendizaje, teniendo a nuestros estudiantes como su objetivo
principal. Toma forma gracias al aporte econdmico proporcionado por el estado que, a través de recursos
SEP (Subvencion Escolar Preferencial), nos permite implementar diversas acciones en pro del
mejoramiento educativo.

Las directrices ministeriales para el uso de estos recursos establecen 4 dimensiones que definen el campo
de acciones del PME, presentando las siguientes:

Dimension ACCIONES PME 2025
Mejorando nuestros procesos educativos
PIE complementario (3° y 4° medios)

GESTION PEDAGOGICA Tecnologias para el aprendizaje de los y las estudiantes

Acompafiamos para mejorar

Apoyamos y avanzamos
Potenciando nuestra identidad institucional

LIDERAZGO B . .
Comunicacion con la comunidad
Formamos en Convivencia Escolar
Creacion de espacios seguros para nuestra comunidad educativa
CONVIVENCIA

Medidas formativas y resolucion de conflictos

Coordinando para mejorar
Perfeccionamiento de nuestro personal
Provisién de materiales y recursos para nuestros equipos de trabajo

GESTION DE RECURSOS - - .
Remuneraciones y asighaciones a encargados

Mantencién y renovacién de equipos tecnolégicos

Actualizacién y mejora de espacios educativos

Cada accién nombrada asocia un conjunto de acciones secundarias, orientadas al cumplimiento de los
objetivos trazados. Para su logro, se necesita un importante esfuerzo logistico y de comunicacion por
parte de todos los estamentos del Liceo, lo que da cuenta de una estrategia de gestidon que busca
permanentemente favorecer el mejoramiento de los procesos pedagdgicos, de convivencia y de liderazgo
al interior del establecimiento y, como se menciond anteriormente, teniendo a nuestros estudiantes
como beneficiarios directos de estas acciones.



COVHAIOUE

PRO RETENCION 2025

Durante el afio 2025, el colegio atendid a 83 estudiantes en condiciones de vulnerabilidad y las acciones
realizadas por la institucién y en particular del equipo de Orientacién y de los profesores jefes,
contribuyeron a impulsar la permanencia en el sistema educativo de estos estudiantes.

Es importante destacar que 17 estudiantes egresaron de 4° medio logrando cumplir el propésito de la ley
19.873 al completar la escolaridad de 12 afios.

El colegio ha implementado una serie de acciones y se evalla su aplicacidon en cada caso en particular.

ACCIONES INSTITUCIONALES.

1. Seguimiento académico: Unidad Técnica Pedagégica mantiene un seguimiento de los estudiantes
que pertenecen a este programa.

2. Acompanamiento de Psicopedagoga: esta profesional atiende a los estudiantes pro retencidén que
tienen dificultades de planificaciéon y técnicas de estudio

3. Atencion vocacional y emocional a cargo del area de Orientacion.

4, Apoyo a necesidades econdmicas: canasta familiar, uniforme, utiles escolares.
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LICEC SAN FELIPE BENICIO

UNIDAD TECNICO PEDAGOGICA 2025

El presente informe tiene como objetivo dar cuenta del trabajo realizado por la Unidad Técnico
Pedagdgica del Liceo San Felipe Benicio durante el ano 2025. Este documento resume las principales
acciones, logros y desafios enfrentados en el ambito pedagégico, con el fin de mejorar continuamente la
calidad de la educacidn ofrecida a nuestros estudiantes.

Areas de Trabajo y Acciones Realizadas
PLANIFICACION Y GESTION CURRICULAR:

En el area de planificacidon se realizd un seguimiento constante de la implementacién del curriculum,
asegurando la cobertura de los Objetivos de Aprendizaje (OA) y el desarrollo de habilidades transversales.
A través de los jefes de departamento de asignatura se promovié la implementacién de un plan lector
para fortalecer la comprension lectora en nuestros estudiantes.

ACOMPANAMIENTO Y DESARROLLO DOCENTE:

Cada afio nos planteamos el compromiso del acompafiamiento pedagdgico para docentes nuevos vy
antiguos, que incluye observaciones de aula, retroalimentacion y apoyo en la planificacion de clases v el
fortalecimiento de la cultura de evaluacion formativa en el quehacer pedagdgico.

Con el propédsito de fortalecer las practicas pedagogicas se desarrolld un taller de capacitacion en
metodologias y estrategias de aula, dirigida a los docentes de asignaturas y a los educadores del equipo
de integracion.

Durante el ano 2025 se continud con el proceso de evaluacion docente, dos educadores de nuestro
establecimiento fueron convocados por el Ministerio de educacion a evaluaciéon docente. Como
institucion contribuimos con disponibilidad de horas para la preparacién de esta evaluacion.

APOYO A ESTUDIANTES:

Se brindan distintas instancias de acompafiamiento generadas de las necesidades presentadas por los
educandos, a partir de las entrevistas realizadas, ya sea en el ambito pedagdgico o derivadas a
Orientacion.

En el ambito pedagdgico se contd con apoyo de profesor en las asignaturas de Lenguaje y Matematica
enfocadas, segln las necesidades en los niveles. Y con estudiantes de cuarto medio a través de la
asignatura de Orientacion cristiana que en 4° aflo medio estd dirigido a la vivencia del servicio al interior
del establecimiento.



APOYOS ENTREGADOS DURANTE EL ANO 2025

Los apoyos proporcionados van orientados principalmente a estudiantes repitentes, nuevos, descendidos
en la asignatura el afio anterior o que por situaciones especiales requieren reforzamiento en dichas
materias. En total, se incluyd a alrededor de 580 inscripciones en estos grupos. La diferencia de
estudiantes atendidos entre las asignaturas responde a que el apoyo de Lenguaje fue realizado en

Asignatura Niveles Estudiantes en apoyo
Lenguaje 8°,1°y2° 370
Matematica | 7°, 8°,1°,2°y 3° 217

paralelo a una de las clases de la asignatura, cubriendo casi la totalidad de los cursos apoyados.

TEXTOS DE APOYO

Como otra forma de brindar apoyo a nuestros estudiantes y con el propésito de abarcar a la mayoria de
nuestros educandos, el afio 2025 se adquirieron textos destinados a complementar el trabajo de la
asignatura de Lenguaje en la ambito de la escritura, comprension lectora, acercamiento a la estructura de

la prueba PAES. Los textos comprados por nivel fueron:

Nivel | Texto Cantidad
7° | Cuaderno Caligrafix 180 unidades
8° | Cuaderno Cars Star Nivel G Ed. Ziemax 180 unidades
2° | Cuaderno de ejercitacion de Comprensidn Lectora. Fabian Hinostroza | 186 unidades
4° | Libro de Apoyo PAES de Regina Varetto 185 unidades




CAMPUS VIRTUAL: HERRAMIENTA PEDAGOGICA COMPLEMENTARIA

= FECHA
INFORME DE GESTION -
Campus Virtual 2025
Liceo San Felipe Benicio
TOTAL USUARIOS ASIGNATURAS DOCENTES
| Carga Académica por Nivel
M Carga Troncal M Electivos
60
45
30
15
D [ E—
Nivel 7 Nivel 8 Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4 Docente
NIVEL 7 NIVEL 8 NIVEL 1 NIVEL 2 NIVEL 3 DOCENTE
38 44 44 44 43 1



ECOSISTEMA DIGITAL

| Recursos y Actividades Total: 8,100+
MAS UTILIZADOS OTROS RECURSOS
Tipo Cant.
B Paginas 3708 i
3 Glosario 33
/ . .
S Texto y Medios 2976 (4 Asistencia i
= Juegos 14
(4 Cuestionarios 781 8 scorm 6
Ar HsP 3
[ Foros 305 @ Base de Datos 1
@ Consulta 1
() Encuestas 285 O Leccion 1
M Libro 1
& Archivos 208 9. Eleccién Grupo 1
D Tareas 167
R URL / Enlaces 90

Analisis: El uso masivo de Paginas y Texto (70%+) indica un
uso como repositorio. Los Cuestionarios (781) muestran una
buena adopcion evaluativa.

Distribucion de Usuarios

Al

@® Estudiantes: 1130 @ Docentes: 44 @ Admins: 25



RENDIMIENTO ACADEMICO 2025

LICEO SAN FELIPE BENICIO

I ESTUDIANTES QUE INGRESAN UNA VEZ AVANZADO EL ANO ESCOLAR

Ingresaron | Retirados | Repitentes | Promovidos

75 14 6 55

Existe un significativo flujo de estudiantes que ingresan a lo largo del afio académico.

Durante el afio escolar 2025, el establecimiento respondid a la alta demanda recibiendo a 17 nuevos
estudiantes solo en el nivel de 2° medio de forma extemporanea. La integracion de estos alumnos una
vez avanzado el proceso escolar, en cursos que ya poseen una base de 45 estudiantes, requiere de un
esfuerzo docente y de convivencia escolar extraordinario que no se refleja en la medicién estandarizada
(SIMCE), pero que demuestra una gestion institucional de alta eficiencia y compromiso con el derecho a la

educacion.

El afio 2025 el 73% de estos estudiantes finalizd el ano escolar siendo promovidos.
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II.  PROMEDIOS Y REPITENCIA

CURSO | PROMEDIO 2024 | PROMEDIO 2025 | REPITENCIA 2024 | REPITENCIA 2025
7A 5,873 5,99 1 1
7B 5,895 5,68 2 4
7C 5,771 5,89 2 4
7D 5,606 5,81 6 2
8A 5,688 5,57 1 6
8B 5,720 5,86 4 2
8C 6,073 5,77 0 1
8D 5,955 5,64 2 7
1A 5,640 5,76 3 3
1B 5,760 5,81 3 2
1C 5,775 5,98 4 2
1D 5,802 6,00 0 0
2A 5,784 5,75 2 1
2B 5,868 5,79 0 2
2C 6,053 5,69 0 2
2D 6,097 5,78 1 7
3A 5,924 5,81 0 1
3B 5,888 5,78 4 3
3C 5,854 5,88 3 1
3D 5,915 6,00 0 1
4A 6,060 5,88 0 0
4B 6,152 6,01 0 1
4C 6,136 5,87 0 1
4D 5,968 5,87 0 0

TOTAL 5,88 5,82 38(3,6) 54 (5%)

En relacion al afio 2024, se aprecia un mejoramiento en los promedios solo en el nivel 1° medio y un
descenso en los 4° medios. El promedio general del Liceo bajé, aunque no significativamente de 5,88 del
ano anterior a 5,82 en 2025
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CANTIDAD DE ESTUDIANTES CON PROMEDIO SOBRE 6.0 Y BAJO 5.0 POR CURSO

CURSO | PROMEDIO +6.0 | PROMEDIO -5.0
7°A 25 63% 1 2%
7°B 14 31% 6 13%
7°C 25 63% 5 11%
7°D 20 44% 2 4%

CURSO | PROMEDIOS +6.0 | PROMEDIOS -5.0
8°A 15 33% 8 18%
8°B 23 51% 2 4%
8°C 20 44% 3 6%
8°D 13 30% 8 18%

CURSO | PROMEDIOS +6.0 | PROMEDIOS -5.0
1°A 17 38% 5 11%
1°B 17 38% 2 4%
1°C 23 51% 2 4%
1°D 23 51% 0 0%

CURSO | PROMEDIOS +6.0 | PROMEDIOS -5.0
2°A 18 40% 6 13%
2°B 19 42% 3 6%
2°C 17 38% 6 13%
2°D 19 42% 7 16%

CURSO | PROMEDIOS +6.0 | PROMEDIOS -5.0
3°A 16 36% 3 6%
3°B 18 40% 5 11%
3°C 20 44% 2 4%
3°D 25 63% 0 0%

CURSO | PROMEDIOS +6.0 | PROMEDIOS -5.0
4°A 22 49% 6 13%
4°B 25 63% 1 2%
4°C 16 36% 1 2%
4°D 20 44% 2 4%
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I11.- INDICE DE REPITENCIA COMPARATIVO

2016

2017

2018

2019

2020 | 2021

2022

2023

2024

2025

6,6%

3,4%

2,5%

3,1%

0,2% | 4,7%

4,4%

7,5%

3,6%

5%

Se observa una leve alza en el indice de repitencia respecto del afio anterior, sin embargo, es un
porcentaje bajo respecto de la proyeccion que se realizo a partir de las primeras evaluaciones del afio.

IV.-RESULTADOS PROMEDIOS POR PRUEBA PAES

A partir del Proceso de Admision 2023, la escala de puntajes cambid sus parametros, siendo reemplazada
la escala de 150 a 850 por otra que va de los 100 a los 1.000 puntos. Ademas, se incluyé una nueva
evaluacién: Prueba Competencia Matematica 2.
Por politicas de privacidad, los estudiantes pueden expresar su voluntad de no publicar sus resultados.

PRUEBA PAES 2024 | PAES 2025 | PAES 2026
LENGUAJE 674.7 643 655,1
MATEMATICA 705.6 697 705,2
HISTORIA'Y CS. SOCIALES 588.5 589,2 562,6
CIENCIAS 537.3 510,6 493,4
MATEMATICA 2 459.7 559,9 479,7
INFORMACION Admisién Admisién Admisién | Admisién
2023 2024 2025 2026
Estudiantes que rinden PAES 158 170 156 165
Estudiantes publican resultados 140 152 115 142
Estudiantes no autorizan publicar sus 18 18 41 37
resultados - no rinden
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V.- RESULTADOS SIMCE

8° BASICO
Dimension/ afio 2015 | 2017 | 2019 | 2025
Autoestima académica y motivacion escolar | 69 73 68 67
. . . 79 80 78 71
Clima de convivencia escolar

Participacién y formacion ciudadana 84 81 77 70
Habitos de vida saludable 68 67 66 61

Asignatura/ afio | 2015 | 2017 | 2019 | 2025

Lenguaje 267 | 278 | 282 | 232

Matematica 311 | 322 | 312 | 269

Ciencias Naturales 305 | 293 - -
Historia - - 288 | 249

En el nivel 8° bdsico, el MINEDUC no aplicaba la prueba SIMCE desde el afio 2019

2° MEDIO
Dimension/ afio 2016 | 2017 | 2018 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Autoestima académica y motivacion escolar
73 71 69 70 73 74 70
Clima de convivencia escolar
79 - - 73 79 78 73
Participacién y formacion ciudadana 82 81 76 75 79 79 79
Habitos de vida saludable 7 68 67 65 65 67 63
Asignatura/ afio | 2016 | 2017 | 2018 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Lenguaje 263 | 271 | 260 | 265 | 258 | 266 | 239
Matematica 318 | 320 | 315 | 291 | 295 | 298 | 280
Ciencias Naturales 273 - 263 -
Historia - 293 - -
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VI.- PROYECTO SEPTIMO. AGRUPAMIENTO FLEXIBLE

Somos un colegio que tiene su nivel inicial en séptimo basico y habitualmente realizamos el proceso de
diagnéstico, nivelacion y apresto en el mes de marzo. A partir de la informacion obtenida en este proceso,
se determinan los apoyos a realizar en las asignaturas de Lenguaje y Matematica. Sin embargo, en los
ultimos afios se han dado cambios en las dindamicas familiares y los estudiantes no asisten de manera
regular a dichos apoyos. A esto se suma la interrupcion en las trayectorias educativas de muchos
estudiantes producto de la pandemia y las consecuencias que dichos vacios tienen en los conocimientos
basales para estas asignaturas, las cuales cumplen un rol esencial para el desarrollo del resto del plan de
estudios.

Dada esta realidad, disefilamos una estrategia educativa para dar respuesta a esta necesidad y en base a
los diagndsticos aplicados en marzo, en las asignaturas de Lenguaje y Matematica, los cursos se
distribuyen en cinco grupos con la finalidad de ofrecer una atencién mas focalizada en las necesidades
individuales.

OBIJETIVOS:

¢ Detectar necesidades para asegurar trayectorias educativas en el colegio a través del trabajo en
las asignaturas de Lenguaje y Matematica.

¢ Nivelar contenidos, desarrollar habilidades y fomentar actitudes positivas tanto en las asignaturas
tratadas como en el resto del plan académico.

o Crear estrategias para responder a necesidades individuales de manera 6ptima.

¢ Aplicar instrumentos evaluativos para todo el nivel.

Los resultados de 7° en los ultimos 3 afios indican un mejoramiento paulatino en las asignaturas donde se
aplica la estructura de agrupamientos flexibles, especialmente en matematica. Asimismo, donde mas se
evidencia el aporte de esta forma de trabajo es en el promedio general del nivel de séptimo, el cual
demuestra que el trabajo de Lenguaje y Matematica entrega las bases para una mejor comprensién de las
demads asignaturas.

SEPTIMOS LENGUAIJE MATEMATICA PROMEDIO GENERAL
BASICOS A B C D A B C D A B C D

2022 509 | 541 5 503| 5 5,19 | 497 | 4,58 | 5,56 | 5,68 | 5,56 5

2023 4,63 | 4,87 | 496 | 506472529 |523|533| 54 |543 | 574 | 5,68

2024 514 | 518 | 5,12 | 485|542 | 57 |542 503|587 | 589 | 577 | 561

2025 547 | 512 | 54 | 52|51 | 49 | 55 | 53 (599 | 568 | 589 | 581
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Lenguaje

Matematica

Anual

Promedio del nivel

2023 2024 2025
4,88 5,07 5,30
5,14 5,39 5,20
5,56 5,79 5,84

En rojo el ultimo afio del nivel 7° con su configuracion tradicional. En amarillo los afios que ya cuentan con
agrupamiento flexible.
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N
NN
- PROGRAMA DE INCLUSION ESCOLAR 2025

El Programa de Integracion Escolar (PIE) se define hoy como una estrategia educativa con foco inclusivo
que, en el contexto de la escuela regular y del aula comun, tiene como propdsito equiparar
oportunidades educativas y favorecer una educacién mas relevante y pertinente para el estudiantado que
presenta mayores o mas especificas necesidades de apoyo para participar y progresar en sus aprendizajes
y desarrollo. En este marco, mediante el trabajo colaborativo, se propone también contribuir al logro de
los objetivos de aprendizaje y a la trayectoria educativa de la totalidad de estudiantes en el
establecimiento educacional. (MINEDUC 2025).

El objetivo principal es entregar apoyos adicionales, en el contexto del aula comun, a los estudiantes que
presentan Necesidades Educativas Especiales (NEE), sean éstas de cardcter permanente o transitorio,
favoreciendo la presencia y participacidn en la sala de clases, el logro de los objetivos de aprendizaje y la
trayectoria educativa de “todos y cada uno de los estudiantes”.

Durante el afio 2025 se entregd apoyo directo a un total de 177 estudiantes con Necesidades Educativas
Especiales, distribuidos en 16 grupos entre niveles de 72 basico a 22 de educacién media y 8 grupos en
continuidad a través de Plan de Acompafiamiento Individual en los niveles de 3° y 4° de educacidon media.
Esto representa aproximadamente el 16 % del total de estudiantes del establecimiento.

ESTUDIANTES CON NECESIDADES EDUCATIVAS
TRANSITORIAS Y PERMANENTES

B NEET
B NEEP

Un 69% de los estudiantes presentaban
Necesidades Educativas Especiales de caracter
Transitorio (NEET) y un 31% Necesidades
Educativas Especiales Permanentes (NEEP).
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NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES
TRANSITORIAS

® TRASTORNO POR DEFICIT
ATENCIONAL

m DIFICULTADES ESPECIFICAS
DEL APRENDIZAJE

= FUNCIONAMIENTO
INTELECTUAL LIMITROFE

NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES
PERMANENTES

B DISCAPACIDAD INTELECTUAL
LEVE

B TRASTORNO DEL ESPECTRO
AUTISTA

1 DISCAPACIDAD INTELECTUAL
LEVE

m HIPOACUSIA
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Durante el afio 2025, el equipo estuvo compuesto por 7 Profesores de Educacién Diferencial, 1
psicopedagoga, 3 psicdlogas y 1 fonoaudidloga.

En nuestro liceo se realiza:

e Trabajo coordinado con Orientacidn y Unidad Técnico Pedagdgica

e Trabajo colaborativo con docentes de lenguaje, matematica y profesores jefes.

e Apoyos en aula regular 4 horas lenguaje y 4 horas matematica.

e Aulas de recursos grupales e individuales.

e Apoyos de profesionales psicdloga y/o fonoaudidloga, de acuerdo a las necesidades.

SEMANA DE LA INCLUSION:
Por tercer afio consecutivo se realizan actividades tendientes a:

e Sensibilizar a los miembros de la comunidad del liceo San Felipe Benicio respecto a la inclusiéon en
el contexto educativo y social.

e Crear espacios de reflexion respecto a la inclusion.

e Difundir informacidn respecto a neurodiversidad y neurodivergencias, favoreciendo con ello una
mejor comprension entre quienes conformamos nuestra comunidad.

e Motivar conductas inclusivas en los miembros de la comunidad educativa.

IMPLEMENTACION LEY 21.545 (LEY TEA)

Se trabajo en la elaboraciéon e implementacion de los “Planes de Acompafamiento Emocional y
Conductual”, contemplados en circular 586 de la SUPEREDUC.

Conmemoramos el Dia mundial de concientizacion sobre el Autismo el 2 de abril.

Gestion y ejecucion de capacitacion dirigida a todos los funcionarios, denominada “CONTEXTO LEGAL,
NEURODIVERGENCIA Y REGULACION EMOCIONAL”, realizado por la TO. MG DRO© MARIA FRANCISCA
RAUCH GAJARDO, en colaboracién con la UNIVERSIDAD SAN SEBASTIAN. Con el objetivo de promover la
inclusion y proteger los derechos de los estudiantes con Trastorno del Espectro Autista (TEA).

ESPACIO PROTEGIDO LSFB

El liceo ha dispuesto desde el afio 2024 de una sala especialmente equipada como un espacio para la
calma, el que fue utilizado sistematicamente por estudiantes con Trastorno de Espectro Autista y otros
gue presentaron la necesidad frente a desregulaciones emocionales y/o conductuales.
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LICEO SAN FELIPE BENICIO

ACCIONES DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

OBJETIVO GENERAL:

Identificar, prevenir y evaluar las necesidades emocionales y educativas de los alumnos, realizar
seguimiento, junto a Profesores Jefes, equipo de Orientacidn, Equipo PIE e instancias externas, aplicando
metodologias didacticas, estrategias de contencién y acompafiamiento tanto con los estudiantes como

con sus familias.

OBJETIVOS

ACTIVIDADES

1. Apoyar a los alumnos en su
problematica individual, grupal y en su
quehacer escolar llevando a cabo
actividades de consejeria, asesoria y apoyo
personalizado.

Diversidad de tematicas en consejo de curso,
implementando en la planificacion temas formativos a ser
desarrollados por el Profesor Jefe, acompafiado de instancias
externas o de miembros del equipo de Orientacién.
Entrevistas individuales realizadas por profesores(as) jefes,
Orientadoras, Psicologas, psicopedagoga y equipo PIE en el
Establecimiento.

Contacto via correo electrénico y mensajeria NotasNet
Reuniones de organizacidén, actualizacion vy talleres
presenciales en dependencias del Liceo con instituciones
externas de apoyo a estudiantes con situaciones familiares

y/o de salud complejas (Ej.CECOSF, COSAM, PRM, Programas
dependientes de la Municipalidad de Coyhaique, Fiscalia Regional de
Aysén, PDI, Carabineros de Chile, INJUV, Consultorios, entre otros)

Ambito vocacional, aplicacién de Test de diagndsticos:
e 22 Medio: Test Pre- vocacional
e Test vocacional TIE

Talleres de autocuidado, organizacién del tiempo, habitos,
técnicas de estudio, vocacionales, acompafamiento
académico a estudiantes y liderazgo.

2. Coordinar, supervisar y evaluar las
actividades planificadas en conjunto con los

Reunidén de coordinacion con Profesores Jefes
Reuniones mensuales con distintos niveles

Profesores  Jefes que  se  orientan|Rayniones semestrales con Coordinadores
esgnC|aIrT1’ente a entregar una adecuada|paynign de coordinacion con equipo PIE
Orientacion Grupal y Personal. L . Ly . .
Reunidn de coordinacién con Psicdlogas del Liceo
Reunidn con otros estamentos Directivos (Inspectoria y UTP)
3. Sensibilizar a los padres de familia|Reunion trimestral con apoderados de cada curso con temas

sobre su rol de primeros agentes educativos a
través de un plan sistematico de actividades
formativas a desarrollar en las instancias que
les corresponden.

formativos centrados en el autocuidado (emocional, suefio,
alimentacion, etc), riesgos del uso de redes sociales vy
problemas de comunicacion.

Taller de sexualidad para padres y apoderados del nivel 79.
Taller de habitos de estudio para padres y apoderados de
nivel 72

Entrevistas presenciales con el apoderado(a) solo(a) o en
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compafiia de su pupilo(a).
Talleres formativos organizados por equipo de orientacién y
por entidades externas.

4. Planificar, coordinar y ejecutar tareas
de prevencién sobre problematicas juveniles y
sociales adecuandolas a la realidad y exigencia
valérica del Proyecto Educativo del Liceo.
Acompafiamiento a familias con estrategias de
crianza.

Participaciéon en los cursos de formacién de monitores
antidrogas realizados por la Fiscalia de Coyhaique
Participacién en talleres y charlas con Senda Previene con
alumnos de 8¢, 12 y 32 medio.

Coordinacién con Senda- Previene.

Talleres de competencias parentales con Programa Lazos.
Coordinacién con PRM, CECOSF, COSAM, SERPAJ, INJUV,
Espacio Saludable Victor Domingo Silva, Programa Lazos.

5. Promover un conjunto de actividades
destinadas a la formacion en sexualidad,
afectividad y género de los(as) alumnos(as) de
Séptimo Basico a Cuarto Afio de Ensefanza
Media.

Charlas de salud Mental
Talleres de autocuidado y prevencion

Consejo Consultivo de Salud (Servicio de Salud, Aysén),
estudiantes de 22 medio.

6. Promover instancias formativas en
torno a temadticas de salud mental vy
autocuidado para miembros de la Comunidad
Educativa

Charlas para estudiantes, educadores y apoderados

Taller para Educadores

7. Promover instancias formativas
torno a tematicas de convivencia escolar

en

Charlas para educadores

Organizacion y realizacién de instancias a cargo del area de
Convivencia Escolar

8. Promover instancias formativas en
torno a tematicas de liderazgo en sala de
clases y salud mental

Taller para educadores

Charla para estudiantes y directivas de curso

9. Promover instancias formativas
torno a tematicas de organizacién escolar

en

Talleres de organizacién escolar y uso adecuado del tiempo

instancias formativas en
temdticas de responsabilidad

10. Promover
torno a
adolescente

Talleres con estudiantes y apoderados

11. Promover espacios de conversacion y
contencidn ante situaciones emocionales
complejas con ayuda de entidades externas.

Conversatorio y técnicas de abordaje de situaciones de salud
mental.

12. Guiar y acompanar el proceso de toma
de decisiones personales y vocacionales de
alumnos(s) de Cuarto Afio Medio

Charlas con:

Instituciones de Ed. Superior

Instituciones de Formacidn Técnica y Fuerzas Armadas
Por dreas de intereses vocacionales

Becas y Beneficios de la Ed. Superior

Charlas presenciales con ex alumnos

Muestra de Educacion Superior

23




Oferta de Educacion Superior

Invitaciones a Ferias virtuales de las Universidades.
Aplicacién de Test de Intereses profesionales (TIAP)
Promocidn de preuniversitario

Ensayos PAES

Proceso de inscripcién y postulacién a la PAES

Informacién sobre inscripcién e ingresos especiales a las
Universidades.

Entrevistas personales de apoyo vocacional con orientadora
y psicologa

e Total de atenciones en CECOSF
Control Joven Sano. Estudiantes entre los 12 y 17 aiios:
32 estudiantes

e Total de derivaciones a Programa Lazos
7 Familias

e Total de derivaciones a instancias externas (Consultorio, SENDA):
10 familias

e Total de casos acompaiiados con COSAM y Programa de Inclusién LSFB
34 estudiantes

PROYECCIONES 2026

CECOSF Control joven sano, derivaciones, acompafiamientos en charlas y talleres.

CESFAM Alejandro Talleres de salud mental, nutricién, ETS y autocuidado.

Gutiérrez

Programa Lazos Derivaciones por conductas de riesgo, acompafiamientos/intervenciones solicitadas por
el Tribunal de familia.
Taller Parentalidad Positiva.

Senda Previene Oficina de las Juventudes, Diversidades y Migrantes

Seremi de Salud Consejo consultivo de salud adolescente

Fiscalia Regional de Curso de Monitores antidrogas.

Aysén

Universidades Charlas y talleres para proyeccién en Educacion Superior 2026

Otros Contribuir en la implementacion del Plan de Formacién Ciudadana
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b SEGUIMIENTO EGRESADOS 2025

DATOS 4°A 4°B aeC 4°D
UNIVERSIDAD 26 27 22 28
INSTITUTO PROFESIONAL 01 04 01 01
INSTITUTO ARMADO 02 0 03 01
SIN INFORMACION 04 0 0 03
PRE-UNIVERSITARIO 08 13 15 11
OTROS ** 04 0 01 0

TOTAL EGRESADOS 45 a4 42 a4

** OTROS: ANO SABATICO, INTERCAMBIO, VIDA LABORAL.

UNIVERSIDADES /CURSO 4°A % 4°B % 4°C % 4°D % TOTAL %
UNIVERSIDADES CONSEJO

DE RECTORES 15 33,3 19 42,2 13 28,8 16 35,5 63 61,2
UNIVERSIDADES 11 24,4 08 17,7 09 20,0 12 26,6 40 38,8
PRIVADAS

TOTALES 26 100 27 100 100 22 28 100 103 100

RESUMEN GENERAL

INSTITUCION Ne %

UNIVERSIDAD 103 58,8
INSTITUTO PROFESIONAL 07 4,00
INSTITUTO ARMADO 06 3,42
SIN INFORMACION 07 4,00
PRE-UNIVERSITARIO 47 26,8
OTROS 05 2,85
TOTAL EGRESADOS 175 100




oot INFORME DE GESTION CONVIVENCIA ESCOLAR 2025

OBJETIVO GENERAL:

“Fomentar una cultura de relaciones al interior de Establecimiento Educacional basadas en el respeto
mutuo, solidaridad, empatia y manejo adecuado de conflictos entre los distintos actores de la comunidad
educativa. Todo ello en el contexto de los multiples cambios histéricos y sociales de los ultimos afios, que
relevan la importancia de trabajar en el bienestar socioemocional de nuestra comunidad, para el logro de
una cultura escolar positiva”.

TIPO DE ACCIONES REALIZADAS EN EL ANO
INTERVENCION

- Apoyo en recepcién de estudiantes nuevos, Jornadas de integracién, Olimpiadas
PROMOCIONAL de integracion, Aniversario, entre otras. Campafias por el buen trato, Dia de la
convivencia escolar, Dia contra el Ciberacoso.

- Difusion de material relacionado con el buen trato: Videos en Instagram
(Periodismo canario), afiches, carteles en las escaleras del liceo, material reflexivo
para Consejos de curso.

-Intervencion en cursos con dificultades en clima de aula, entrevistas grupales
PREVENTIVA con estudiantes, material para ser difundido en hora de Orientacién y en
reuniones de apoderados.

- Trabajo con Monitores de Convivencia escolar.

- Talleres de Desarrollo Emocional para estudiantes de 7° (3 talleres realizados,
de 4 sesiones cada uno).

-Recepcion de casos con dificultades de convivencia, activacion de protocolos de
GESTION DE CASOS convivencia escolar, entrevistas a estudiantes, entrevistas a apoderados,
entrevistas a educadores.

- Realizacién de Mediaciones como forma alternativa de resolucion de conflictos
(23 en total, entre estudiantes, con apoderados y con educadores).

- Coordinacion con instituciones externas (salud, profesionales externos, red
Mejor Nifnez, otros establecimientos educacionales, Superintendencia de
Educacion, etc.)
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Casos atendidos por nivel educativo

Total=192
N A
8 50
o 40
% a0 49 |
% 20 46 37 o .
g 10 14 17
Z
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0 o o) 0 o 0
¢ & & & &S
R o & ¥ X ¢
Nivel

COMPARATIVO 2024-2025
CASOS ATENDIDOS SEGUN NIVELES

ANO 7° 8° 1° 2° 3° 4° TOTAL

2024 54 35 49 24 11 21 194

2025 49 46 37 29 14 17 192

*Si bien el total anual de casos atendidos el afio 2025, es similar al afio anterior, consideramos que ello no
es indicativo del nivel de gravedad de las situaciones ocurridas, ya que este ano se percibié una
disminucion considerable de casos graves (con lesiones fisicas o impacto en la comunidad local), en
relacion a los anos anteriores.

** El equipo de convivencia escolar considera que el atender mayor nimero de situaciones en un afo,

permite visibilizar a tiempo algunos casos, por ende, intervenir mas desde lo preventivo y no sélo cuando
ya existe un dafio mayor causado en los intervinientes.
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Tipos de situaciones atendidas
Total=192

Agresion fisica
(empujones, palmadas,
golpes) 11%(22)

Conflicto
relacional;
36%(69)
Agresion
verbal y/o
emocional \
349%(65) "' :
Exclusion
Agresion por
medios
digitales
16%(31)
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LICEC SAN FELIPE BENICIO

RESUMEN ACCIONES REALIZADAS ANO 2025
PSICOLOGA M? EUGENIA BRANTE LARA

ATENCION PRESENCIAL A ALUMNOS Y SUS FAMILIAS

Apoyo y seguimiento de estudiantes con dificultades emocionales, por demanda
espontdnea o derivados por Orientacion y profesores jefes

Apoyo, intervencion y seguimiento de alumnos derivados de Convivencia Escolar.
Entrevistas en alumnos solicitadas por sus apoderados

Entrevistas a grupos de alumnos en tematicas de su relevancia, algunos con posterior
derivacion a Convivencia Escolar

Entrevistas derivadas por UTP

Atencién de alumnos en situaciones de crisis emocional (de acuerdo a Protocolo), que
estan dentro de nuestro establecimiento, derivados en el momento por profesores de
asignatura, inspectores u orientacion

Entrevistas a apoderados por teléfono, video llamadas y presenciales

Seguimiento a casos de alumnos en tratamiento externo

Entrevistas de apoyo vocacional a alumnos de 4to medio

Entrevistas de apoyo vocacional a familias de alumnos de 4to medio

Asistencia a Juicios Orales o entrevistas con organismos judiciales por alumnos que han
develado situaciones de vulneracidn de derechos

Coordinacién como parte de Departamento de Orientacidn con organismos o redes
externas

Participacién en actividades o Jornadas requeridas por Orientacién

ESTADISTICAS DE ATENCIONES (COMPARATIVA 2023 — 2024 - 2025)

N°DE ATENCIONES DE ESTUDIANTES POR SEMESTRE
2023-2024-2025

2023 2023 2024 2024 2025 2025
1°SEMESTRE ~ 2°SEMESTRE  1°SEMESTRE  2°SEMESTRE  1°SEMESTRE ~ 2°SEMESTRE
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N° DE ATENCIONES DE APODERADOS POR SEMESTRE
2023-2024-2025

»

2023 2023 2024 2024 2025 2025
1°SEMESTRE  2°SEMESTRE  1°SEMESTRE 2°SEMESTRE 1°SEMESTRE 2°SEMESTRE

N° DE ESTUDIANTES ATENDIDOS POR NIVEL 2025 (171)

x
iy
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PROYECCIONES TRABAJO 2026

e Continuar trabajo realizado 2025 junto a Departamento de Orientacion

e Continuar atencién a atencion de alumnos y apoderados

e Coordinacidon con Profesores Jefes sobre casos atendidos a través de Planilla actualizada para
seguimiento de casos

e Coordinacidon UTP en casos especiales

e Realizaciéon de Charlas (de inscripcién voluntaria) para alumnos de 4to medio en tematicas de
Proyecto de Vida y Salud Mental

e Realizaciéon de Charlas para apoderados (de inscripcidon voluntaria) en temdticas focalizadas
sugeridas por Profesores jefes
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RESUMEN ACCIONES REALIZADAS ANO 2025
EQUIPO PSICOPEDAGOGICO.

LICEO SAN FELIPE BENICIO

I.  OBIJETIVO GENERAL

Fortalecer las habilidades cognitivas, socioemocionales y de autonomia de las y los estudiantes, mediante
estrategias de aprendizaje personalizadas y herramientas de gestion del tiempo, que contribuyan a la superacion
de dificultades académicas y al desarrollo de la motivacién escolar.

Il.  OBJETIVOS ESPECIFICOS
— Implementar técnicas de estudio pertinentes que favorezcan el aprendizaje.
— Potenciar habilidades cognitivas para mejorar el procesamiento de la informacién.
— Fortalecer funciones ejecutivas, especialmente en organizacidn y gestion del tiempo.
— Aplicar estrategias diferenciadas de apoyo segun necesidades individuales.
— Promover habilidades socioemocionales, fortaleciendo motivacién y autoconcepto.

lll.  ATENCION ALUMNOS

N° de estudiantes Repitentes 2025 17
atendidos en el afio 2025
Pertenecientes al PIE 17
Derivados 65
Pro-Retencion 4
Total 103

*10 de los estudiantes atendidos se retiraron del
establecimiento durante el afio escolar.

Modalidad del apoyo Individual y grupos reducidos.

Presencial y online.

Temporalizacion 1h pedagdgica semanal o quincenal.

*Pro-Retencidn 3 sesiones por alumna/o.

Entrevistas con apoderados.

Seguimiento Coordinacion  con  profesores jefes, educadoras
diferenciales y psicdlogas del establecimiento.
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IV. RESULTADOS ESTADISTICOS

122: 84% 86% +91% was;
80% & % 86% ¢
70% .
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40%
o 16% 14% 16%
20% 4 o
10%
0%
2022 2023 2024 2025
—4—Estudiantes atendidos con progreso
académico

Estudiantes atendidos sin progreso académico

Asistencia al apoyo.

V.  OTRAS ACTIVIDADES REALIZADAS

Atencidn y acompaiamiento psicopedagogico a estudiantes

— Inducciéon a 75 estudiantes que se incorporaron al establecimiento durante el afio, en el uso de
herramientas digitales institucionales (Campus Virtual, Notasnet y Gmail), junto con un recorrido
informativo por las dependencias del liceo, favoreciendo su proceso de adaptacidn y autonomia.

— Acompanamiento a 27 estudiantes nuevos (16 en junio y 11 en noviembre) en el proceso de evaluaciones
recuperativas, abordando aspectos como modalidad, temario y calendarizacion.

— Participacion en consejos de curso, abordando temdticas vinculadas a Orientacion y Convivencia Escolar.

— Implementacion del proyecto de servicio “Hermano Mayor”, perteneciente a la asignatura de Orientacidn
Cristiana de 4° medio, desde un enfoque psicopedagdgico, favoreciendo habilidades socioemocionales vy el
acompafiamiento académico entre pares.

Desarrollo de habilidades de aprendizaje

— Ejecucién de taller de habitos de estudio, técnicas y estilos de aprendizaje dirigido a estudiantes de 7°
basico (180 estudiantes), desarrollado en 4 sesiones, con foco en el fortalecimiento de sus procesos de
aprendizaje.

Colaboracion a estamentos

— Apoyo a UTP en la aplicacién de evaluaciones especiales, tales como pruebas recuperativas y pruebas
diagnésticas.

— Apoyo a Orientacién en el disefio, planificacién y ejecucion de diversas actividades formativas e
institucionales.
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e Trabajo con familias y comunidad educativa
— Induccién para apoderados de 7° basico sobre el uso del Campus Virtual, promoviendo el acompafiamiento
familiar en el proceso educativo.
— Orientacién individual a apoderados en cuanto a estrategias de apoyo al proceso educativo de sus pupilos.
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CCYHAIQUE

“71 Anos Educando en la Fe”

INSPECTORIA

“Deja tu huella en el camino sirviendo a los demds”
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COYHAIQUE

INFORME DEL AREA DE INSPECTORIA 2025

LICEC SAN FELIPE BENICIO

Durante el afo 2025, Inspectoria llevd a cabo diferentes acciones cuyo objetivo general es “Dar respuesta
a los requerimientos de la comunidad educativa para el adecuado funcionamiento de las actividades
académicas, extracurriculares y extraprogramaticas”.

Las siguientes acciones especifican esta labor:

ACCIONES ADMINISTRATIVAS

e Realizar procesos sancionatorios a estudiantes y apoderados frente a faltas graves y gravisimas

e Planificacion y ejecucidn se simulacros de evacuacion interna y externa. (Plan Integral de
Seguridad escolar

e Mantencidn actualizada de la informacidn en el SIGE y en el sistema computacional del
Establecimiento (SYSCOL).

e Aplicacion de medidas disciplinarias por faltas a Reglamento Interno

e Revisidon y actualizacion de Protocolos de actuacion y Reglamento Interno.

e Organizacion e implementacion de matricula de estudiantes 2025.

BENEFICIO ESTUDIANTIL

e Atencidn de primeros auxilios frente a accidentes escolares
e Implementacion, recepcién y entrega de uniformes escolares.
e Atencién dental, de columna, TNE y otros.

AMBITO PEDAGOGICO

e Suplencia frente a ausencia de profesores, aplicando material acorde al nivel y estado de avance
de contenidos.
e Coordinacién con UTP para aplicacion de pruebas recuperativas y ensayos PAES.

ACTOS Y CEREMONIAS

e Organizacion y ejecuciéon de ceremonia de insignias (marzo).

e Organizacion e implementacion de ceremonia de licenciatura (diciembre).

e Implementaciéon de espacios en asambleas y encuentros de estudiantes, profesores y/o
apoderados.
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PLANIFICACION

e Apoyo en modernizacion de distintos espacios educativos.

e Regulacion de atraso de ingreso al establecimiento de estudiantes.
e Estadisticas de ausencias y control de justificaciones.

e Supervision de Libro Digital.
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ANALISIS PROCESOS SANCIONATORIOS 2025

LICEC SAN FELIPE BENICIO

El presente informe tiene por objetivo analizar y presentar de manera sintética los procesos
sancionatorios (PS) registrados durante el afio 2025, con el fin de evidenciar las tendencias, magnitud y
caracteristicas de las faltas, asi como los tipos de sanciones aplicadas.

RESUMEN GENERAL

Durante el afio 2025 se registraron:
e 245 procesos sancionatorios en total
e 106 procesos por conducta (43%)
e 139 procesos por atrasos (57%)

¢ 38 casos (16%) finalizaron sin medida, tras solicitud de reconsideracion

Estos datos confirman que los atrasos constituyen el principal motivo de procesos sancionatorios,
especialmente en los niveles superiores.

PROCESOS SANCIONATORIOS POR NIVEL

PROCESOS SANCIONATORIOS 2025 POR NIVEL Distribucion total por nivel:
60

e Séptimos: 48

20 e Octavos: 40
20 e Primeros: 52
e Segundos: 53
30 e Terceros: 31
20 e Cuartos: 21
) [
0

Séptimos Octavos Primeros  Segundos  Terceros Cuartos

Primeros y Segundos concentran el mayor nimero de procesos, mientras que Cuartos presenta la menor
incidencia.
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Motivo de procesos sancionatorios por nivel

@ cConducta ) Atrasos

TENDENCIAS RELEVANTES

e En Séptimos y Octavos, predominan los procesos por conducta.
e En Primeros, Segundos, Terceros y Cuartos, los atrasos superan ampliamente a las faltas
conductuales.

Esto evidencia una transicion del problema disciplinario:
e Conducta en cursos iniciales

e Puntualidad y asistencia en cursos superiores

DISTRIBUCION GENERAL DE MOTIVOS
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TIPOS DE SANCION APLICADOS

200
180
160
140
120
100
80
60
40
20

TIPOS DE SANCION

Precondicional

Suspension Condicional

Otras medida

Del total de sanciones
aplicadas:

Precondicional: 185 casos
(75.51%)

Suspension: 40 casos
(16.32%)

Condicional: 11 casos
(4.48%)

Otras medidas: 9 casos
(3.67%)

La precondicionalidad se consolida como la herramienta disciplinaria principal, lo que sugiere un enfoque

preventivo y formativo, antes que punitivo.

CASOS SIN MEDIDA

38 procesos (16%) finalizaron sin sancion por reconsideracién de la medida.

Este dato refleja la existencia y uso efectivo de mecanismos de revision y debido proceso.
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CANTIDAD DE ATRASOS POR NIVEL COMPARATIVO 2024 -2025

A clases

A clases

Al

Al

TOTAL

TOTAL

Nivel 2024 2025 establecimiento | establecimiento | 2024 2025
2024 2025
Séptimos 100 151 943 934 1043 1085
Octavos 83 106 1217 1014 1300 1120
Primeros 200 103 1586 1451 1786 1554
Segundos 73 218 1292 1600 1365 1818
Terceros 67 161 1134 1113 1201 1274
Cuartos 149 123 1444 1179 1593 1302
L.S.F.B 672 862 7616 7291 8288 | 8153

PORCENTAIJE DE ASISTENCIA ANUAL POR NIVEL COMPARATIVO 2022 - 2023 - 2024-2025

NIVEL 2022 2023 2024 2025
Séptimos 94 91.1 89.9 87.2
Octavos 91 92.5 88.3 84.7
Primeros 93 89.1 87.7 84.2
Segundos 92 92.1 85.6 82.2
Terceros 91 89.9 87.5 83.7
Cuartos 92 96.7 89.9 86.7
LSFB 92 % 91.9 % 88.2 % 84.7
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CCYHAIQUE

“71 Anos Educando en la Fe”

BIENESTAR

“Deja tu huella en el camino sirviendo a los demds”
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UCED Samt FRLiPE BENICIO DATOS GENERALES
BENEFICIARIOS ALMUERZO ESCOLAR
ANO ANO ANO ANO ANO ANO ANO ANO
2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
40 50 56 68 73 191 140 157
ANO ANO ANO ANO ANO ANO ANO ANO
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
172 193 199 212 228 243 228 235
ANO ANO 2018 ANO 2019 ANO 2020 ANO 2021
2017
1.862 1.894
237 240 CANASTAS CANASTAS
ALMUERZOS | ALMUERZOS FAMILIARES FAMILIARES
™ (12 ENTREGAS | (12 ENTREGAS
DE MARZO A DE MARZO (2)
DICIEMBRE) A
42 57 NOVIEMBRE)
LONCHERAS | LONCHERAS
ANO 2022 ANO 2023 ANO 2024 ANO 2025
30 30 47 50
DESAYUNOS | DESAYUNOS | DESAYUNOS | DESAYUNOS
210 210 210 270
ALMUERZOS | ALMUERZOS | ALMUERZOS | ALMUERZOS
121 150 151 90
LONCHERAS | LONCHERAS | LONCHERAS | LONCHERAS
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LD sAN FELIPE BENICD BIENESTAR 2025

INGRESOS BIENESTAR 2025

CONCEPTO

Saldo 2024 $179.070
Otros aportes $10.000
Aporte Pastoral $145.740
Pago bienestar 2025, 14 cursos $355.000
TOTAL INGRESOS $689.810

EGRESOS BIENESTAR 2025

CONCEPTO

Insumos de Farmacia $267.717
Taxi $16.300
Otros (supermercado, sotocopia, etc) $171.160
TOTAL EGRESOS $455.677

TOTAL SALDO 2025 $234.133
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LICEO SAN FELIPE BENICIO

APORTE BIENESTAR CURSOS 2025 ($25.000)

CURSO APORTE
7°A
7°B
7°C
7°D $25.000
8°A $25.000
8°B $25.000
8°C $25.000
8°D $25.000
1°A
1°B $25.000
1°C $25.000
1°D $25.000
2°A $25.000
2°B
2°C
2°D $25.000
3°A
3°B $25.000
3°C $25.000
3°D
4°A $25.000
4°B
4°C $30.000
4°D

TOTAL APORTES $355.000
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CCYHAIQUE

“71 Ahos Educando en la Fe”

PASTORAL

“Deja tu huella en el camino sirviendo a los demds”
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COYHAIQUE

PASTORAL

LICEO SAN FELIPE BENICIO

Es la responsable de animar, coordinar y conducir el proceso de evangelizacion al interior de la
Comunidad Educativa, en comunién con la accidon pastoral de la Iglesia Catdlica. Para tal efecto se
estructura a través de un Equipo Pastoral formado por los educadores encargados del drea y un Asesor
Espiritual, representante de la OSM.

El proceso evangelizador considera una Pastoral de atencion masiva y una Pastoral de atencidn
personalizada, desarrollada en los estamentos de estudiantes y apoderados. Esta accién pastoral se
estructura en un itinerario formativo que orienta el proceso de evangelizacion desde la experiencia
comunitaria.

La pastoral del liceo es un espacio inclusivo, para todas las personas que quieran participar y crecer en el
encuentro con Jesus, donde no hace falta que alguien asuma completamente todas las ensefianzas de la
Iglesia para que pueda participar de algunas de nuestras acciones (Christus vivit, 234). Basta con estar
disponibles al didlogo fraterno, con tener una actitud de respeto y acogida hacia los demas, que permita
interpretar la realidad desde los valores cristianos.

Objetivo fundamental del area
" . . . . . .

Hacer vida el mensaje de Jesucristo, en todos los estamentos de la comunidad liceana, fortaleciendo de
esta manera nuestra identidad de colegio catdlico, iluminados por Maria Santisima, segun el carisma de la
OSM vy por las orientaciones pastorales de nuestra Iglesia”.

Logros 2025

Participacién en comunidades juveniles

Comunidades Estudiantes
Séptimo y Octavo basico 36
Primero y Segundo medio 19
Tercero y Cuarto medio 17

En cuanto a la Pastoral Familiar, se alcanzd una representatividad del 96% de los cursos, con 23 de los 24
subcentros de apoderados integrados, manteniendo un nucleo de 20 participantes permanentes.
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Polerones de Pastoral

Contribuyeron al sentido de pertenencia y a la visibilizacién de nuestros estudiantes como participantes

y/o colaboradores en las diferentes actividades del liceo.

Pastoral sacramental:

Sacramento

Bautizos 7 (1 estudiante, 4 hermanos, 2 hijos de profesores)

Preparacion Confirmacion||23 estudiantes iniciaron el proceso

Confirmados 1 estudiante de 4° medio completd su formacién

Actividades realizadas durante el afio 2025:

Celebraciones religiosas: Misa Crismal, Eucaristia de Aniversario n°70, Eucaristia de Envio para
estudiantes de 4°medio, Eucaristias comunitarias mensuales.

Caminata a San Peregrino Laziosi, por los enfermos de cancer.

Celebraciones diarias del Mes de Maria con algun curso en la capilla del colegio y los demas cursos
en sus salas de clases.

Colaboracién con el Area de Comunicaciones de la Provincia Santa Maria de los Andes a través de
la publicacion de la revista “Entre Siervos”

Reuniones mensuales de Pastoral Familiar.

Momentos de reflexion con educadores del liceo en jueves santo.

Oraciones y reflexiones diarias en las salas de clases.

Elaboracién de diarios murales y videos institucionales.

Participacién y colaboracién de estudiantes pastorales en las principales actividades y
celebraciones del colegio, tales como: licenciatura, ceremonia de insignias, jornadas de
apoderados, etc.

Coordinacién de la campafia de recoleccion de regalos de navidad para los hijos de los internos de
la cércel.

Coordinacién de campana de dulces para navidad Lago Atravesado

Dos visitas al Hogar de Cristo, por parte de estudiantes de Pastoral Juvenil

La cuenta Instagram de la pastoral, socializa las principales actividades que promueve el drea y las
informaciones que se comparten en el Instagram institucional del liceo.
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Proyecciones 2026

La incorporacion de una nueva integrante en el equipo pastoral fortalecera el trabajo con las
comunidades.

Celebraciones de sacramentos: primera comunion (abril)- confirmacion (fines de mayo)

Bautizos para hermanos menores durante el primer semestre.

Celebraciones del ano jubilar por los 300 afios de la canonizacién de San Peregrino Laziosi.
Retomar apoyo a familias de nuestra comunidad a través de canastas solidarias, con apoyo de
todas las familias de la comunidad educativa.

Realizar una celebracién eucaristica al aflo con cada uno de los cursos del liceo en horario de
consejo de curso, junto al profesor jefe.

Visibilizar la accidn pastoral a través de pagina web del liceo, diario mural e Instagram

Visitas semestrales al hogar de cristo (estudiantes) y una anual por parte de los educadores a la
Obra don Guanella.
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COYHAIQUE

“71 Ahos Educando en la Fe”

FINANCIAMIENTO

“Deja tu huella en el camino sirviendo a los demds”
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COYHAIOUE

LICEO SAN FELIPE BENICIO

INGRESOS

DESCRIPCION 2024 2025
SUBVENCION 2.830.132.562 | 3.279.490.443
EXCELENCIA ACADEMICA 47.147.452 53.070.699
SEP 230.831.283 253.950.622
PRORETENCION 22.502.427 20.936.240
PIE 303.372.981 341.042.357
SEP PREFERENTE 61.607.814 92.502.146
APORTE GRATUIDAD 138.307.794 176.345.289
BONO ESCOLARIDAD MINEDUC 1.394.014 1.538.798
BONO VACACIONES MINEDUC 4.586.484 4.586.484
BONO ESPECIAL 11.166.232 11.166.232
AGUINALDO SEPT Y DICIEMBRE MINEDUC 7.071.576 10.697.217
DECRETO 889 22.558.492 21.288.206
SUBV.MANTENCION 20.260.596 20.912.827
O. INGRESOS 7.327.436 2.415.427
REGALO CUARTOS 2.100.000
METLIFE SEGUROS 8.368.567 10.474.892
TOTAL 3.718.737.734  14.300.417.879
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COYHAIQUE

LICEOC SAN FELIPE BENICIO

EGRESOS

DESCRIPCION 2024 2025
SUELDOS 2.401.518.348 2.538.031.768
HONORARIOS 60.263.495 49.014.454
BONO DESEMPENO 89.556.695 100.031.364
REMUNERACIONES SEP 63.725.290 94.904.301
OTROS GASTOS SEP-IMPLEMENTACION ESCOLAR 201.311.180 242.484.154
REMUNERACIONES PIE 224.135.062 273.281.957
OTROS GASTOS PIE 7.905.376 6.274.263
SEGURO CESANTIA EMPLEADOR 49.122.135 53.407.465
SIS EMPLEADOR 33.180.306 36.663.769
LEY 21735 APORTE EMPLEADOR 9.753.336
IMPUESTO RENTA 6.140.885 10.550.849
BONO ESCOLARIDAD MINEDUC 1.394.014 1.538.798
EXCELENCIA ACADEMICA 49.563.159 64.217.418
EXCEDENTE LEY NO DOCENTES 5.806.178
PRORETENCION-Taller extraescolar -mat. deportivos y didacticos 4.872.301 19.010.589
BONO JEFE DPTO -PRORETENCION 1.852.400 1.930.200
BONO COORD. NIVEL-PRORETENCION 1.091.580 1.137.426
BONO VACACIONES y ESPECIAL MINEDUC 15.698.145 15.752.716
AGUINALDO SEPT Y DICIEMBRE MINEDUC 7.373.284 11.166.232
COMISIONES BANCO 641.200 858.256
AGUINALDO FIESTAS PATRIAS LICEO 8.200.000 8.600.000
MUTUAL DE SEGURIDAD 23.740.930 25.672.213
TELEFONO 1.247.475 9.004.276
LUz 20.801.000 28.214.300
AGUA 7.629.289 12.664.699
PETROLEO 64.217.203 52.320.705
GAS 2.721.421 2.368.029
REPARACION EDIFICIO 115.011.175 172.603.631
MATERIAL DE OFICINA 3.087.632 4.712.649
MATERIAL DE ASEO 7.514.559 6.706.303
GASTOS COMPUTACION 4.339.233 9.486.600
MUEBLES Y MAQUINAS 13.611.145 23.113.591
SEGURO LICEO Y ENGADI 6.917.361 5.416.566
APORTE OSM 71.085.084 71.085.084
GASTOS VARIOS -FLETES-VIDRIOS-PERFECCIONT 16.684.109 86.615.425
PLATILLOS LICENCIATURA 3.975.790 4.673.130
ENGADI MANTENCION-AGUAY LUZ 4.126.800 5.561.770
INDEMNIZACIONES -BONO ANTIGUEDAD 39.508.045 13.085.046
VACACIONES PROPORCIONALES 15.227.267 2.259.900
TOTAL 3.648.990.373 4.079.979.410
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COYHAIQUE

“71 Ahos Educando en la Fe”

VARIOS

“Deja tu huella en el camino sirviendo a los demds”
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oo s e RESUMEN FISCALIZACIONES Y REQUERIMIENTOS

FISCALIZACIONES 2025

m SEREMI SALUD

m SUPEREDUC

m INS. TRABAJO

DENUNCIAS O REQUERIMIENTOS
TRIBUNALES Y FISCALIA (40)

® TRIBUNALES

® FISCALIA
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LIGEG SAN FELIPE BENICIO ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL MARCO DEL
70° ANIVERSARIO LICEO SAN FELIPE BENICIO

ACTIVIDAD MES
Cépsulas audiovisuales Agosto
Ciclo de charlas con Daniel Halpern Agosto
Eucaristia 70 Anos Agosto
Acto Académico Agosto
Muestra Histérica Agosto
Exposicion Artes Agosto
Revista Mi Liceo Agosto
Torneo Internacional de Ajedrez “Humberto Uribe Adamas” Agosto
Presentacién “Los Vasquez” Octubre
Campeonato de Basquetbol “Aniversario 70 afios LSFB” Octubre
Campeonato de Futsal “Aniversario 70 afios LSFB” Octubre
1° Torneo de Matematicas Octubre-noviembre
Gala Coral Noviembre




